DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ACRE
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 013 — CSDPE-AC, DE 29 DE
NOVEMBRO DE 2017.

REVOGA A RESOLUCAO n° 001/DPE-AC, de 22.03.2012, e
APROVA O REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO NO
AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ACRE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO ACRE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 6°, inciso |, da Lei
Complementar n° 158, de 6 de fevereiro de 2006, e alteracbes posteriores, e tendo
em vista a deliberagdo do Conselho Superior-DPE-AC, tomada na reunido do dia
29.11.2017.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o programa de
Estagio Forense no Ambito da Defensoria Publica do Estado do Acre;

CONSIDERANDO as atribuicbes funcionais da Subdefensoria
Publica-Geral, estabelecida pelo art.4®-F, inciso Ill, da Resolucédo Administrativa n°
158/2006, concernentes a coordenacao do Programa de Estagio no Ambito da DPE-
AC;

CONSIDERANDO as atribuicbes funcionais do Centro de Estudos
Juridicos - CEJUR, estabelecidas pelo art. 11-A, inciso Ill, da Resolucao
Administrativa n°® 158/2006, concernentes a promover e organizar, entre outros,
estagios no campo do direito;

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR o PROGRAMA DE ESTAGIO NO AMBITO DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ACRE, elaborado pelo Centro de Estudos
Juridicos — CEJUR, e pela Subdefensoria Publica do Estado do Acre, nos termos
definidos no anexo da presente Resolugao.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando a Resolucdo n°® 001/DPE/AC, de 22 de marco de 2012, publicada no DOE
n 10.763, de 26.03.2012.

Rio Branco-AC, 29 de novembro de 2017.

ROBERTA DE PAULA CAMINHA MELO
Defensora Publica-Geral do Estado
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ANEXO |

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO NO AMBITO DA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO ACRE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° - O Programa de Estagio de que trata este Regulamento
refere-se ao estagio ndo obrigatdrio previsto no artigo 2°, § 2°, da Lei n°® 11.788, de
25-09-2008, desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular
e obrigatéria.

8§ 1° - O estagiario ingressard na InstituicAo na condicdo de
voluntario, salvo tiver disponibilidade de bolsas.

§ 2° - Somente poderéa exercer a atividade de estagiario voluntario ou
remunerado, apds a aprovagao no processo seletivo.

8§ 3° - A remuneracdo através de bolsa se dara pela ordem de
antiguidade na DPE-AC.

§ 4 ° - O estagio de que trata o presente Regulamento néo gera, em
nenhuma hipétese, vinculo empregaticio.

§ 5° - Ficard ao encargo do Centro de Estudos Juridicos- CEJUR, a
selecédo e divulgacdo do programa de Estadgio no ambito da Defensoria Publica do
Estado do Acre.

DO PROGRAMA DE ESTAGIO

Art. 2° - O Programa de Estagio no ambito da Defensoria Publica do
Estado do Acre objetiva proporcionar, respeitada a exigéncia legal de estrita
correlacdo com a respectiva area de formacao académica, o seguinte:

| — a preparacgéo para o trabalho produtivo, em complementacdo ao
conhecimento teorico adquirido na instituicdo de ensino;

I — o desenvolvimento de habilidades préprias da atividade
profissional,
Il — o aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico;

IV — a contextualizacdo curricular, mediante aplicacdo de
conhecimentos tedricos;

V — participagdo em atividades de cunho social, objetivando o
desenvolvimento para a vida cidada.
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Art. 3° - Somente poderéo integrar o Programa de Estagio de que
trata este Regulamento os estudantes regulamente matriculados em instituicoes
publicas ou privadas de ensino superior credenciadas pelo 6rgdo competente e
conveniadas com a Defensoria Publica do Estado do Acre.

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 4° - O recrutamento dos estagiarios dar-se-4 por meio de
processo seletivo, divulgado, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, na sede e unidade
da Defensoria Publica do Estado do Acre, bem como no site institucional, ainda, nas
sedes das instituicbes de ensino conveniadas.

81° Participardo do processo seletivo somente o0s estudantes
vinculados as instituicdes de ensino integrantes do Programa de Estagio.

82° Poderdo concorrer as vagas de estagio os estudantes que
comprovarem estar cursando 2 (dois) anos e meio, se anual, ou 0 5° periodo, se
semestral, equivalentes do curso superior, formalmente matriculados, na data do
inicio da funcao de estagiario.

83° A comprovagdo dos requisitos constantes dos paragrafos
anteriores far-se-a4 por meio de documento emitido pela instituicdo de ensino e devera
ocorrer no momento da inscricao.

84° Para o preenchimento de vagas para o estagio multidisciplinar em
nivel superior, o0 recrutamento realizar-se-4 por meio de analise do curriculo, prova e
entrevista.

85° Salvo o previsto no paragrafo anterior, fica proibida a realizacdo
de entrevista, de carater eliminatério e/ou classificatorio, para contratacdo de
estagiarios para o Programa de Estagio, ndo sendo permitida a submissdo do
estagiario a novas provas, testes ou congéneres apds a aprovagdo no pProcesso
seletivo.

8§ 6° Devera ser reservado o percentual minimo de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas em cada processo seletivo para as pessoas com
deficiéncia, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia,
a ser comprovada mediante laudo médico, apresentado em original ou copia
autenticada, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, onde conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do
art. 4° e seus incisos, do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, e suas posteriores
alteracodes.

§ 7° Sera admitido no processo seletivo de estagio, o candidato que
alcancar a nota de no minimo 50% (cinquenta por cento) da média.
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Art. 5° - A inclusdo no Programa de Estagio de estudante aprovado
no processo seletivo de que trata o art. 4° obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo divulgada em edital e ocorrera mediante assinatura e apresentacao dos
seguintes documentos:

| — Ficha Cadastral, na qual devera constar uma fotografia 3x4 (Anexo
I1);

Il — Termo de Compromisso de Estagio;

lIl — Historico Escolar;

IV — Declaracao de matricula emitida pela instituicdo de ensino;

V — Copia dos seguintes documentos pessoais, que deverdo ser
conferidos com 0s respectivos originais:

a) Carteira de Identidade e CPF;

b) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais

(se maior de 18 anos);

c) Comprovante residencial.

VI — Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizacao
do estagio.

Paragrafo unico. O Termo de Compromisso de Estagio devera ser
firmado em 3 (trés) vias, assinadas pelo estagiario, se maior for, ou seu representante
legal, se menor de 18 (dezoito) anos, pela instituicdo de ensino e pelo chefe da
respectiva gestora ou administrativa, ficando cada um dos subscritores com uma via
do referido termo.

DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 6° O estudante integrante do Programa de Estagio fara jus a
bolsa de estagio mensal e ao auxilio-transporte, quando remunerados.

81° O valor da bolsa de estagio e do auxilio-transporte sera fixado
conforme a Portaria 742, de 18 dezembro de 2008, da Secretaria de Estado de
Gestdo Administrativa- SGA.

§2° O auxilio-transporte serd pago junto com a bolsa de estagio, em
pecunia, proporcional aos dias efetivamente estagiados.

83° N&o seré descontado da bolsa de estagio qualquer valor referente
ao auxilio-transporte.

84° A Defensoria Publica do Estado do Acre ndo custeara quaisquer
despesas de estagiarios, especialmente as relacionadas a inscricdes ou transporte
para cursos, seminarios, simposios e afins.

85° Cabera ao Setor de Pessoal da DPE-AC a elaboracéo da folha de
pagamento dos estagiarios.
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86° Compete ao Agente de Integragéo providenciar o crédito em conta
bancaria de titularidade exclusiva do estagiario, aberta em um dos bancos
conveniados.

§7° Caso o0 estagiario ndo possua conta bancaria de titularidade
exclusiva, serd emitida uma Declaracdo para Abertura de Conta Bancaria.

DA DURACAO DO ESTAGIO E DA JORNADA DE ATIVIDADE

Art. 7° O estagio tera duracdo de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado até o limite de 2 (dois) anos, para cada curso.

Paragrafo anico. O contrato ou prorrogacdo ndo pode ter duracao
inferior a 6 (seis) meses.

Art. 8° A jornada de atividade em estagio sera de 20 (vinte) horas
semanais, distribuidas, preferencialmente, em 4 (quatro) horas diarias, para 0s
académicos do curso de Direito, e de 6 (seis) horas diarias, para os académicos de
outros cursos, obedecendo o horario do expediente da respectiva unidade, sem
prejuizo das atividades discentes.

81° Nos periodos de avaliacdo de aprendizagem, mediante
apresentacao de documento idéneo emitido pela instituicdo de ensino, a carga horaria
do estagio serd reduzida pelo menos a metade, sem prejuizo da bolsa de estagio,
com o fim de possibilitar o bom desempenho do estudante nas atividades discentes.

§2° A frequéncia do estagiario sera registrada por meio eletrénico, nas
unidades que tiverem esse sistema de controle de ponto, ou em Folha de Frequéncia,
a qual sera encaminhada para ao Setor de Pessoal, até o 2° (segundo) dia util do més
subsequente, para a elaboracéo da folha de pagamento dos estagiarios.

83° Ressalvada a situacdo prevista no 8§1°, sera descontada da bolsa
de estagio a parcela referente as faltas e auséncias injustificadas, entradas tardias e
saidas antecipadas do estagiario.

Art. 9. Podera o estagiario ausentar-se, sem prejuizo da bolsa de
estagio:

| — sem limite de dias, por motivo de doenca que o impossibilite de
comparecer ao local do estagio ou, se acometido de doencga contagiosa, durante o
periodo de contagio;

Il — por 8 (oito) dias consecutivos, em razdo de falecimento do
cbnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob
guarda ou tutela e irmaos;

lll — até 5 (cinco) dias consecutivos, em caso de nascimento de filho,
no decorrer da primeira semana,;
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IV — até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;

V — pelo dobro dos dias de convocacédo, em virtude de requisicao da
Justica Eleitoral durante os periodos de eleicéo;

VI — por 1 (um) dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso
de doacao voluntaria de sangue devidamente comprovada;

VII — por 1 (um) dia, por motivo de convocacao para funcionar como
jurado no Tribunal do Juri, testemunha e outros servi¢cos obrigatorios por lei.

81° A comprovacgao das situacbes elencadas neste artigo sera feita
diretamente ao Departamento Pessoal da DPE-AC, mediante entrega,
respectivamente, de atestado médico, certiddo de 6bito, nascimento ou casamento,
declaracdo expedida pela Justica Eleitoral, atestado de doacdo de sangue e
comprovante de comparecimento no servigo militar, juri e outros servi¢cos obrigatorios
por lei, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar do inicio da auséncia.

82° As auséncias referidas neste artigo respeitardo, em qualquer
caso, o prazo de duracao estabelecido no contrato de estagio.

Art. 10. Sera admitida a suspensdo temporaria do estagio, com
prejuizo da bolsa do estagio, pelo prazo minimo de 15 (quinze) dias e méaximo de 6
(seis) meses, a pedido da estagiaria ou de seu representante legal, em decorréncia
do nascimento de filho, garantindo-se a respectiva vaga no estagio e ressalvado o §2°
do artigo anterior.

Paragrafo Unico. O pedido de suspensdo temporaria de que trata
este artigo serd feito ao Setor de Pessoal, no prazo de 3 (trés) dias Uteis do
nascimento, e devera ser instruido com copia da certiddo de nascimento da crianca.

DO RECESSO REMUNERADO

Art. 11. E assegurado ao estagiario recesso remunerado de 30 (trinta)
dias anuais, sempre que o periodo de duracdo do estagio for igual ou superior a 1
(um) ano.

81° O recesso sera concedido de forma proporcional, caso o estagio
ocorra em periodo inferior ao previsto no caput deste artigo.

82° O recesso serd concedido mediante requerimento previamente
aprovado pelo Defensor/Supervisor, o qual devera ser encaminhado ao Setor de
Pessoal com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia.
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83° Os dias de recesso a que 0 estagiario tiver direito deverdo ser
gozados em duas partes, sendo 20 (vinte) dias durante o recesso anualmente
deflagrado pela Defensoria Geral, e 10 (dez) dias mediante livre escolha durante o
periodo do contrato, condicionado a aviso, ressalvada a modificagdo pelo
Defensor/Supervisor, em razdo de motivo relevante, tudo nos termos do paragrafo
anterior.

§4° E vedada a convers&o do recesso em pecunia.

DOS DEVERES E PROIBI(;OES
Art. 12. E dever do estagiario:

| — cumprir a programacao do estégio e realizar as atividades que |he
forem atribuidas;
Il — elaborar relatério semestral de atividades;

lIl — efetuar regularmente os registros de frequéncia;

IV — comunicar imediatamente ao Defensor/Supervisor a desisténcia
do estagio ou quaisquer outras alteracdes relacionadas a atividades escolar, sob pena
de reembolso financeiro, caso tenha recebido indevidamente valores;

V — sempre fazer uso do cracha de identificacdo nas dependéncias da
Defensoria Publica do Estado do Acre, e devolvé-lo, ao término do contrato de
estagio;

VI — encaminhar ao Setor de Pessoal, ao final de cada periodo letivo,
declaracdo de matricula para o periodo seguinte, expedida pela instituicdo
conveniada;

VIl — ressarcir valor eventualmente recebido de forma indevida;

VIII — providenciar a abertura de conta corrente de titularidade
exclusiva do estagiario para o recebimento da bolsa remuneratéria do estagio, junto a
qualquer dos bancos conveniados;

IX — manter sigilo e discricdo sobre os fatos que venha a tomar
conhecimento por ocasido do seu desempenho no estagio;

X — comunicar imediatamente ao Setor de Pessoal acerca de sua
posse em cargo efetivo ou a nomeacdo para cargo em comissdo, ou ainda, a
assinatura de contrato de trabalho, caso quaisquer desses eventos ocorram na
vigéncia do contrato de estagio, tomando todas as medidas para regularizacdo do
estagio, desde que compativel com a nova situagao juridica, sem prejuizo do disposto
no inciso VII.
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Art. 13. E vedado ao estagiario:

| — identificar-se invocando sua qualidade de estagiario quando nao
estiver no pleno exercicio das atividades decorrentes do estagio;

Il — ausentar-se do local de estagio durante o expediente, sem prévia
autorizacdo do Defensor/Supervisor;

lIl — retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo, ressalvados
aqueles relacionados ao estagio, com prévia anuéncia do Defensor/Supervisor;

IV — utilizar a internet para atividades que ndo estejam diretamente
ligadas ao estagio;

V- praticar ato privativo de membro da Defensoria Publica, nas
esferas judicial ou extrajudicial.
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 14, Cada estagiario serd acompanhado por um
Defensor/Supervisor, ao qual competira:

| — promover a integracdo do estagiario no ambiente em que se
desenvolvera o estagio;

Il — orientar os estagiarios sobre as atividades a serem desenvolvidas
durante o periodo de estagio, bem como sobre seus deveres e responsabilidades;

lIl — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

IV — aprovar previamente a requerimento de recesso apresentado
pelo estagiario;

V — informar ao Setor de Pessoal:

a) a desisténcia do estadgio ou quaisquer outras alteracbes
relacionadas a atividade escolar;

b) as ocorréncias que impactam a folha de pagamento, até o 2°
(segundo) dia util do més subsequente, mediante utilizacdo da Folha de Frequéncia,
quando néo for utilizado o controle eletrénico de frequéncia;

c) o periodo de recesso do estagiario, na forma dos 88 2° e 3° do
artigo 12.
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Art. 15. Compete ao Setor de Pessoal:

| — manter atualizados os registros e documentos que comprovem a
relacdo de estagio;

Il — controlar a distribuicdo dos estagiarios observando o limite para
cada unidade ou nucleo da Defensoria Publica;

[l — coordenar e supervisionar todas as demais atividades de estagio
na forma destas normas e da legislacao vigente;

IV — emitir declaragbes e certificados referentes a realizacdo e
supervisao de estagios;

V — elaborar a folha de pagamento dos estagiarios;

VI — lotar, transferir e desligar o estagiario.

Art. 16. O desligamento do estagio ocorrera:

| — automaticamente, ao término do prazo acordado;

Il — a pedido do estagiario;

Il — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por 8 (oito)
dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados, no periodo de 1 (um) més;

IV — pela concluséo do curso;

V — a qualquer tempo, a critério da Administracao;

VI — pelo descumprimento, por parte do estagiario, das condi¢cdes do
Termo de Compromisso, inclusive no caso de sua prorrogacao;

VIl — por conduta incompativel com a exigida pela Defensoria Publica,
observadas, para esse fim, as disposi¢des dos artigos 14 e 15 deste Regulamento.

VIII — por reprovacdo em mais da metade dos créditos disciplinares do
ultimo semestre ou periodo escolar concluido;

IX — na hipotese de mudanca ou interrupcdo de curso, ou por
transferéncia para instituicdo de ensino ndo conveniada;

X — com a posse em cargo efetivo ou a nomeacdo em cargo em
comissao, ou com a assinatura de contrato de trabalho, caso se torne servidor publico
ou empregado publico na vigéncia do estagio.
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81° Nos casos previstos nos incisos Il e IX, o estagiario devera
solicitar seu desligamento através de requerimento.

§2° Nos casos previstos nos incisos lll, VI e VIl fica vedada nova
incluséo do aluno no programa de estagio, em decorréncia do mesmo curso.

83° O pagamento da bolsa remuneratoria sera suspenso a partir da
data do desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

Art. 17. Quando do desligamento, por qualguer dos motivos
constantes no artigo anterior, o estagiario fara jus ao Termo de Realizacdo de
Estagio, expedido pelo Setor de Pessoal da respectiva unidade, com indicagédo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho.

Paragrafo Unico. Podera ser emitida Declaracdo de Realizacdo de
Estagio a pedido do estagiario, durante o periodo de estagio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O Setor Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Acre
mantera atualizados os registros e documentos que comprovem a relacao de estagio,
disponibilizando-os para efeito de fiscalizagao.

Art. 19. A prorrogacdo dos estagios contratados antes do inicio da
vigéncia deste Regulamento apenas poderdo ocorrer caso se ajustem as suas
disposicoes.

Art. 20. Compete a Subdefensoria Publica-Geral dirimir as duvidas
suscitadas em relacdo as disposi¢cdes deste Regulamento, bem como expedir as
instrucbes de servico necessdrias a sua aplicacdo, podendo, inclusive, modificar os
formuléarios por ela aprovados e dar decisdo aos casos 0missos.

Art. 21. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Branco-Ac, 29 de novembro de 2017

ROBERTA DE PAULA CAMINHA MELO
Presidente do Conselho Superior DPE-AC
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